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„Das Ländli ist für mich eine sichtbare,
bewegende Segensspur Gottes.

Reto Wüthrich, Stiftungsratspräsident
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EDITORIAL

Die vergangenen Jahre fühlten sich 

an wie eine anspruchsvolle Bergtour 

auf einen gigantischen Gipfel. Für eine 

Stiftungsgründung zählen eine minu-

ziöse Planung, Ausdauer und ein kon-

stantes Navigieren all der Faktoren, 

die mitspielen. Wir haben den Gipfel 

im Jahr 2022 erreicht.

Aus dem Diakonieverein Ländli geht 

die gemeinnützige Stiftung Ländli 

hervor. Es ist gelungen, mit der Schwes-

terngemeinschaft gemeinsam auf 

dem Weg in die Stiftung zu bleiben, 

einen ausgewogenen Stiftungsrat zu 

formieren, die bewährte Geschäfts-

leitung einzusetzen und alle Mitarbei-

tenden, Betriebe, Immobilien und 

Vermögenswerte zu überführen.

Die herrliche Aussicht tut sich auf, unser 

sozial-diakonisches Engagement 

zukunftsfähig weiterentwickeln zu 

können. Ich empfinde tiefe Dankbarkeit.

Nach kurzer Rast geht es nun weiter: 

Der Abstieg ins Tal, Heimkehren und zu 

Kräften kommen, um das nächste 

Abenteuer in Angriff zu nehmen. Wir 

sind bereit. Bereit, uns weiter in Men-

schen zu investieren, sozialen Nöten zu 

begegnen, Gutes zu ermöglichen und 

damit Gottes Liebe sichtbar zu machen.
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„Die Stiftung Ländli ermöglicht viel Gutes.
Als Geschäftsleitung daran mitarbeiten zu dürfen, empfi nden 
wir als grosses Privileg.

Hans-Peter Schmid, Stephan Blanc und Stefan Gutknecht
Geschäftsleitung Stiftung Ländli
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EDITORIAL

Die «Stiftung Ländli» ist Realität – wie ein Schiff ist sie vom Stapel gelaufen und 

nimmt nun Fahrt auf. In vielerlei Hinsicht erlebten wir 2022 als Jahr des Aufbruchs. 

Nach den anspruchsvollen letzten Jahren hat der Wind sich gedreht. Die 

Betriebe entwickelten sich positiv und fanden weitgehend zur Normalität 

zurück. Zurückgestellte Infrastrukturprojekte konnten angepackt und umgesetzt 

werden. Aus den Verkäufen von nicht mehr selbst genutzten Liegenschaften 

stehen Mittel zur Verfügung, die es erlauben, geplante, grössere Zukunftspro-

jekte in Angriff zu nehmen. Und nicht zuletzt: Auch vakante Schlüsselstellen 

konnten besetzt werden. Verstärkt, motiviert und zuversichtlich sind wir mit 

einer hervorragenden Besatzung unterwegs. 

Wir sind sehr dankbar und freuen uns, zusammen mit dem Stiftungsrat an der 

Entwicklung der Stiftung weiterzuarbeiten, um Gutes zu ermöglichen!
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„Gutes ermöglichen. Das ist unser Credo.

Stiftungsrat und Geschäftsleitung der Stiftung Ländli
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STIFTUNG LÄNDLI

„Gutes ermöglichen“. Seit 1923 setzen wir uns dafür ein, Menschen mit unseren 

vielseitigen sozialen Engagements zu begegnen und sie zu bewegen. Was 

die Schwestern im Diakonieverband Ländli treu und hingebungsvoll aufgebaut 

haben, führt die Stiftung Ländli mit Blick in die Zukunft weiter.

Unser Stiftungszweck sichert den Einsatz des geistigen und materiellen Erbes 

der Schwesterngemeinschaft Ländli für alle bestehenden und künftigen Pro-

jekte, mit welchen wir sozialen Nöten der Gesellschaft begegnen. Wir leben 

unsere Werte, orientiert an der Bibel als Gottes Wort – und ermöglichen Gutes.
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Anzahl Kantone
3

Anzahl Mitarbeitende
198

Anzahl Lernende
8

Anzahl Liegenschaften
4

Anzahl Quadratmeter
die dem Ländli gehören
Hauptsitz, 6315 Oberägeri ZG:               105'820 m²
Stammparzelle:                  104'201 m²
Personalbad/Bootshaus:                                       244 m²
Gäste- und Schwesternbad:                            585 m²
Pfarrhaus:                  790 m²

Ländli Züri, 8008 Zürich ZH:                                    1'290 m²

Chinderhuus Sunneschii, 8704 Herrliberg ZH:     4'467 m²

Ländli Basel, 4052 Basel BS:         3'056 m²

Tätigkeitsfelder
- Beherbergung und Gastronomie
- Verlagswesen
- Gesundheitswesen
- Heime und Sozialwesen
- Interessenvertretungen sowie kirchliche
  und sonstige religiöse Vereinigungen
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Anzahl Schwestern
43

Grosse Zahlen
Menschen aus 27 
verschiedenen Nationen 
arbeiten im Ländli.

Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
Älteste/-r:       67 Jahre
Jüngste/-r:      15 Jahre
Durchschnitt: 41 Jahre

Geschichte
99Jahre Diakonieverein
  1Jahr Stiftung

Geschlechtsstatistik 
Mitarbeitende
  40 Männer
158 Frauen

Wie viele Jahre arbeitet 
die/der am längsten im 
Ländli tätige Mitarbeiterin/
Mitarbeiter?
In welchem Betrieb?
Unser Gärtner in 
Oberägeri arbeitet seit 
35 Jahren im Ländli.

Welche Berufe kann
man im Ländli lernen?
- Koch/Köchin EFZ
- Fachfrau/-mann Hauswirtschaft EFZ
- Hauswirtschaftspraktiker/in EBA
- Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ
- Assistent/in Gesundheit und Soziales EBA
- Sozialpädagogin/Sozialpädagoge



FINANZEN
Hans-Peter Schmid

LÄNDLI ZÜRI

Thomas Sigrist

Institutionsleiter

CHINDERHUUS
SUNNESCHII

Sr. Isabelle Turrian

Institutionsleiterin

HOTEL &
SEMINARHAUS 

LÄNDLI
Andreas Giger

Hoteldirektor

MUTTERHAUS/
SCHWESTERN-

GEMEINSCHAFT
Elke Hendriksen

Leitung

PERSONAL
Cornelia Storrer

FINANZEN/
ADMINISTRATION
Hans-Peter Schmid

CO-CEO
Stephan Blanc, Stefan Gutknecht

GESCHÄFTSLEITUNG
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STIFTUNGSRAT
Emanuel Hürlimann, Monika Riwar, Sr. Ruth Widmer, Reto Wüthrich, Matthias Ziehli

LÄNDLI BASEL

Frank Mattmann

Betriebsleiter

LIEGENSCHAFTEN
Falk Pfleiderer

TEXTLIVE

Deborah Neuhaus

Betriebsleiterin

MARKETING/
KOMMUNIKATION

Andrea Nadler-Glückler

SPITEX LÄNDLI 
GMBH

Martine Oosting

Geschäftsführerin
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„Das Ländli ist für mich ein Ort, an welchem Gottes 
Treue sichtbar wird – auch heute noch!

Elke Hendriksen, Leitung
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SCHWESTERN-
GEMEINSCHAFT

In Chroniken über den Diakonieverband 

Ländli findet man den Bibelspruch: « Ach, 

dass du mich segnetest und meine Grenze 

mehrtest, und deine Hand mit mir wäre 

und schafftest mit dem Übel, dass michs 

nicht bekümmere. Und Gott liess kommen, 

was er bat.»

Die ersten Diakonissen erwarben 1924 die 

Wartburg im Thurgau. Bloss eineinhalb 

Jahre später bat sie Minna Popken, ihr 

Lebenswerk - die Kuranstalt Ländli in 

Oberägeri - zu übernehmen. Gesagt - 

getan. Fortan trotzte die immer grösser 

werdende Schwesternschaft allen Wid-

rigkeiten von Geldmangel bis zu Unwet-

terkatastrophen. In grossem Gottver-

trauen hielten sie zusammen und erlebten, 

wie das Ländli stetig wuchs. Es war und 

ist das Zuhause der Ländli-Schwesternge-

meinschaft, die zeitweise bis zu 250 

Schwestern umfasste. Es war zudem Aus-

bildungsstätte für Haushaltschülerinnen.

Dazu kamen verschiedene Arbeits-

zweige in der ganzen Schweiz. Einige 

davon, wie das Ländli Züri, das Ländli 

Basel, das Chinderhuus Sunneschii Herr-

liberg, sowie die Blättermission (inzwi-

schen TextLive) existieren erfolgreich bis 

heute. Aus anderen Tätigkeiten, wie 

Krankenpflege, Haushaltungsschulen 

und Missionsarbeit in China und Afrika, 

mussten sich die Schwestern zurück-

ziehen, weil die Zahl der Schwestern 

stark abgenommen hat.

Der Umsichtigkeit und dem Weitblick 

der Gemeinschaft ist es zu verdanken, 

dass der Verband 2022 in die Stiftung 

Ländli überführt werden konnte. So darf 

man rückblickend mit Staunen 

erkennen, wie sich das eingangs 

erwähnte Bibelwort, das der ersten 

Oberin Jahr 1925 gegeben worden war, 

über die gesamte Wirkungszeit der Dia-

konissen immer wieder manifestiert hat.
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„Das Ländli ist für mich eine Oase für Körper, Geist und Seele. 
Mein Wunsch ist es, dass man nach einem Besuch bei uns 
die Heimreise gestärkt, ermutigt und zufrieden antreten darf.

Andreas Giger, Hoteldirektor
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HOTEL UND
SEMINARHAUS 
LÄNDLI

Das Hotel und Seminarhaus Ländli ist 

ein toller Ort, um alleine, mit der Familie 

oder Freunden ein paar glückliche Feri-

entage zu verbringen. Das Angebot 

reicht von einer Wellness-Oase, über 

kulinarische Köstlichkeiten hin zu unzäh-

ligen Vorschlägen für Wanderungen 

und Ausflugsmöglichkeiten. Für stillere 

Momente stehen ebenfalls viele Mög-

lichkeiten zur Verfügung. Angeboten 

werden Andachten, Salon-Gespräche, 

Auszeiten oder der Austausch mit Seel-

sorgern vor Ort. Im Zentrum steht immer 

das Wohlbefinden des Gastes. 

Zudem ist das Hotel Ländli ein geeig-

neter Ort für die Durchführung von 

Seminaren und Tagungen. Dank Raum-

angeboten in diversen Grössen, 

moderner Infrastruktur und möglichen 

Rahmenprogrammen können unter-

schiedlichste Veranstaltungen abwechs-

lungs- und erfolgreich durchgeführt 

werden.

Und die wunderbare Lage am Ägerisee 

mit Sicht in die Berge ist immer inklusive. 

1926 übernahmen die Schwestern des 

Diakonieverbandes Ländli die Kuran-

stalt Ländli in Oberägeri. Diese entwi-

ckelte sich über die Jahrzehnte zum 

Kur- und Ferienhaus Ländli, später zum 

Zentrum Ländli und 2017 schliesslich zum 

heutigen Hotel und Seminarhaus Ländli. 
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Anzahl Übernachtungen 
2022
29'607

Kapazität
120 Zimmer
201 Betten

Anzahl Mahlzeiten
27'767 Frühstücke 
 11'351 Mittagessen
23'497 Abendessen

Anzahl Mitarbeitende
34 Angestellte
 17 Pool-Mitarbeitende
  5 Lernende

Durchschnittliche
Aufenthaltsdauer
der Gäste
2,5 Tage

Gästesegmente
Feriengäste:     54%
Gruppen
und Seminare: 46%

Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
41 Jahre

Geschlechtsstatistik
Mitarbeitende
43 Frauen
13 Männer
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• Schon im Vorfeld wurden wir gut informiert. Wir zogen es vor, persönlich 

einzuchecken. Der Empfang ist total freundlich und hilft sofort bei Fragen. 

Eine wirklich schöne und grosszügige Wellnessoase mit tollen Fitnessge-

räten konnten wir nutzen. Das Essen ist fabelhaft und sehr schön ange-

richtet. Die Zimmer sind gemütlich und ruhig mit schöner Aussicht. 

• Es ist ein Ort der Erholung. Das Haus ist sehr ruhig und mit den Andachten, 

welche angeboten werden, der grossen Auswahl der feinen Menüs 

und der Wellnessanlage fehlt es an nichts. So Gott will und ich lebe, 

werde ich wieder kommen.

• Zuvorkommendes und angenehmes Ambiente! Neben Kursen und 

Seminaren ist man als Familie zwar anzahlmässig kleiner wird aber 

ebenso wichtig genommen. Danke!

• Ich bin sehr zufrieden. Das Zimmer war schön und sauber. Es fehlte an 

nichts. Das Kreativatelier ist geräumig und sehr gut ausgerüstet für 

Malerei und bildende Kunst. Besonders genoss und schätzte ich das 

Hallenbad, das bereits um 7 Uhr geöffnet ist. Allerdings wäre ich auch 

mit etwas kühlerem Wasser zufrieden gewesen.

Spannende Zahlen aus dem Hotel

Wir verwenden ca. 193'980 Minuten pro Jahr, 

um Toiletten und Duschen zu reinigen.

Rückmeldungen von Gästen
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„Das Ländli bedeutet für mich Heimat.
Ein Ort, an dem ich ich sein darf. 

Sr. Isabelle Turrian, Institutionsleiterin
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CHINDERHUUS
SUNNESCHII
HERRLIBERG

Bereits seit 1928 gehört das Kinder-

heim zur Stiftung Ländli. Kindern und 

Jugendlichen aus sozial schwierigen 

Verhältnissen wird ein liebevolles 

Zuhause geboten. Seit 1931 befi ndet 

sich das Chinderhuus im oberen 

Dorfteil von Herrliberg am rechten 

Zürichseeufer. 1979 wurde das Haus 

Sunneschii an gleicher Stelle als 

Ersatzneubau erstellt. Ein grosser 

Umschwung bietet viele Entfaltungs-

möglichkeiten.

Im Sunneschii fi nden 11 Kinder einen 

stabilen und konstanten Rahmen, 

um sich mit Sicherheit, Geborgenheit 

und Vertrauen gesund entfalten zu 

können. Sie sollen zu eigenständigen, 

lebensfrohen und selbstbewussten 

Menschen heranwachsen, die sich 

gut in die Gesellschaft integrieren 

können und dabei eine möglichst 

hohe Lebensqualität haben.

 

Die Kinder besuchen die öffentlichen 

Schulen in Herrliberg und nehmen 

rege an Vereinsaktivitäten teil. Eine 

enge Zusammenarbeit mit den Eltern 

und allen involvierten Stellen ist dem 

Chinderhuus sehr wichtig. 

Das Chinderhuus orientiert sich am 

christlichen Menschenbild. Biblische 

Werte werden ungezwungen in den 

Alltag integriert. Inwiefern sich die 

Kinder und Jugendlichen dafür inte-

ressieren, entscheiden sie frei und 

unabhängig. 
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Anzahl Kinder
2022
11 Kinder

Kapazität
11 Kinder

Auslastung
100%

Durchschnittliche
Aufenthaltsdauer
der Kinder
5,3 Jahre

Altersdurchschnitt
Kinder
9,5 Jahre

Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
35 Jahre
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Geschlechtsstatistik
Kinder
5 Mädchen
6 Jungen

Geschlechtsstatistik
Mitarbeitende
10 Frauen
  2 Männer

• Aktuell ein Kind in der Gymi-Vorbereitung

• Nachbetreuung –> Ehemalige zu Besuch im Lager, 

Wochenenden, Weihnachtsfeier.

• Einmalige Umgebung mit Blick auf den Zürichsee

Besonders Nenneswertes

• Täglich bis zu 3 Stunden Hausaufgabenhilfe

Spannende Zahlen aus dem Sunneschii
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„Das Ländli ist für mich ein Ort, an dem wir gemeinsam Schritte 
wagen. Hoffnungsvoll, massgeschneidert, pragmatisch.

Thomas Sigrist, Institutionsleiter
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LÄNDLI ZÜRI

Das Ländli Züri ist eine soziale Institu-

tion. Das charakteristische Stadthaus 

mit schönem Garten bildet eine Oase 

mitten im Züricher Seefeld. 

Seit 2001 setzen wir uns für die soziale 

und berufl iche Integration von psy-

chisch beeinträchtigten Menschen 

ein. Wir bieten ihnen für kurze oder 

längere Wegstrecken ein Zuhause 

oder einen Arbeitsplatz an.

Dazu betreiben wir unterschiedlich 

betreute Wohnangebote und bieten 

leistungsangepasste Arbeits- und Aus-

bildungsplätze in unserem öffentlichen 

Restaurant an. Unter dem Label Kreis 

Acht produzieren wir hausgemachte 

Köstlichkeiten und anderes.  

Das christliche Menschenbild und die 

gelebte Nächstenliebe als Dienst am 

Menschen bilden die Grundlage 

unserer Arbeit. Jeder Mensch ist wert-

voll und einzigartig – unabhängig von 

Herkunft, religiöser Überzeugung und 

Lebenseinstellung.
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Anzahl Klienten 2022
Wohnheim:                    20 (total: 34 / Eintritte: 15 / Austritte: 14)
Aussenwohngruppen: 13 (total:  17 / Eintritte:   2 / Austritte:  4)
Arbeitsbereich:             19 (total: 26 / Eintritte:   9 / Austritte:  7)

Auslastung 2022
Wohnheim:                       96%
Aussenwohngruppen:    63%
Arbeitsbereich:               100% 

Altersdurchschnitt
Klientinnen/Klienten
Wohnheim:                    30 Jahre
Aussenwohngruppen: 45 Jahre
Arbeitsbereich:             30 Jahre

Kapazität
Wohnheim:        20 Personen
Aussenwohngruppen:      22     
Werkstätte (Restaurant): 12 geschützte Langzeitarbeitsplätze
                    5 Ausbildungsplätze
Tagestrukturplätze:           5

Anzahl
Mitarbeitende
15 Personen
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Durchschnittliche
Aufenthaltsdauer
Klientinnen/Klienten
2-3 Jahre
ohne Begrenzung

Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
44 Jahre

Geschlechtsstatistik
Mitarbeitende
2/3 Frauen
1/3 Männer

Geschlechtsstatistik
Klientinnen/Klienten
1/4 Frauen
3/4 Männer

• Im Restaurant: 10'000 Menüs extern, 4'000 Menüs für Schulkinder 

(Mittagstisch der Nachbar-Schule), 1'900 Desserts,   

5'600 Liter Mineral

• Im Shop verkauft: 315 kg hausgemachte Pasta,    

225 Flaschen Sirup

• Im Shop und Restaurant bezahlt mit: 58% Karte, 23% Bar,   

16% Rechnung, 3% Twint

• 7'000 Übernachtungen im Wohnheim

• 2'535 geleistete Arbeitstage Personal (1'104 Wohnheim/

betreutes Wohnen, 1'034 Werkstätte/Arbeitsbereich,   

223 Institutionsleitung, 174 Zivis)

Spannende Zahlen aus dem Ländli Züri
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„Für mich ist das Ländli ein Ort, an dem der 
Mensch mehr ist als ein Kontakt.

Frank Mattmann, Betriebsleiter
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LÄNDLI BASEL

Das Ländli Basel ist ein würdiges 

Zuhause für betagte Menschen, unter-

gebracht in drei stilvollen Patrizierhäu-

sern im historischen Teil der Stadt, dem 

St. Alban Quartier.

Die Schwesterngemeinschaft Ländli 

eröffnete das Altersheim auf vielsei-

tigen Wunsch 1935. Seither ist es den 

Diakonissen und allen Mitarbeitenden 

ein grosses Anliegen, sich mit Herz und 

Können für das Wohl der Bewohne-

rinnen und Bewohner einzusetzen.

Die familiäre, behagliche Atmosphäre 

sowie die ganzheitliche Begleitung 

und Pflege im Sinne der christlichen 

Nächstenliebe bringen viele kleine 

Lichter in den Lebensabend der 

Bewohnenden. 
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Anzahl
Bewohnerinnen/
Bewohner
2022
61 Personen

Kapazität
48 Personen

Auslastung
ca. 94%

Anzahl
Mitarbeitende
78 Personen

Durchschnittliche
Aufenthaltsdauer
Bewohnerinnen/
Bewohner
3,5 Jahre

Altersdurchschnitt
Bewohnerinnen/
Bewohner
89 Jahre
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Geschlechtsstatistik
Bewohnerinnen/
Bewohner
41 Frauen
  5 Männer

Geschlechtsstatistik
Mitarbeitende
83% Frauen
17% Männer

• Pflegetage 2022: 13'384 Tage

• Anzahl Bewohnerinnen/Bewohner im Alter über 100 Jahre: 4 Personen

Spannende Zahlen aus dem Ländli Basel
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„Im Ländli kann ich meine Berufung leben.

Deborah Neuhaus, Betriebsleiterin
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TEXTLIVE

Die Blättermission Ländli wurde 1926 

gegründet und veröffentlichte ihr 

«Volksblatt» 24x jährlich in einer statt-

lichen Auflage von 56'000 Exemp-

laren. Ihre Arbeit reichte bis nach 

Frankreich und Italien und wurde 

später mit der «BordZEITung» für junge 

Erwachsene und den Jugend-Co-

mics für Teenager ergänzt. Ziel war, 

Menschen persönlich und regel-

mässig die christliche Botschaft 

bekannt zu machen.

Aus diesen Anfängen ist TextLive 

geworden und aus dem Volksblatt 

das Magazin «besser läbe». Neben 

einem Lädeli in Oberägeri führt Text-

Live einen umfangreichen Online-

Shop, in dem viele verschiedene 

Karten und Verteil-Artikel sowie 

Geschenke, Schmuck, Figuren und 

Bücher bestellt werden können.

TextLive entwirft, schreibt, gestaltet 

und produziert Artikel, welche bei-

spielsweise an Freunde, Mitarbei-

tende, Kunden, Nachbarn, Geschäfts-

partner oder an Anlässen wie 

Gottesdienste, Frauenfrühstücke, Kin-

dertreffen, Jungscharnachmittage 

verschenkt werden können. Weiter 

unterstützt TextLive Christen, die Bot-

schaft der Hoffnung liebevoll und kre-

ativ mit anderen Menschen zu teilen. 
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Anzahl verschiedene 
Produkte im Laden /
Webshop
415

Anzahl
Mitarbeitende
4 Festangestellte
1 Freischaffender
2 Schwestern
   dazu Ehrenamtliche

Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
49 Jahre

Geschlechtsstatistik
Angestellte
3 Frauen
1 Mann
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Bestverkaufte Produkte
«Post für dich – Ein Liebesbrief Gottes für dich!»
Verteilflyer «His Story - History»
Handy-Traktat «Jesus ruft an»
Kreativ-Kärtchen A7- mit ablösbarem Holzkreuz
Fünfliber-Flyer «Der Herr wird vorsorgen»

• 138'000 verkaufte Produkte in einem Jahr

• 556 Verteiler + 1'233 Abonnenten verteilen ca. 66'000 

«besser läbe» Magazine pro Jahr

Spannende Zahlen aus dem  TextLive
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„„Das Ländli bedeutet für mich, meinen Arbeitsalltag mit einem 
‚Plus‘ zu gestalten: Die Arbeit ist eingebettet in ein nicht alltäg-
liches, einzigartiges Umfeld, das tut mir gut!

Martine Oosting, Geschäftsführerin
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SPITEX LÄNDLI GMBH

Seit Anfang 2022 gehört die Spitex 

Ländli zur Stiftung. Sie ging aus der  

Übernahme der AlphaClear GmbH 

mit Sitz in Menzingen hervor. 

Die private Spitex Ländli unterstützt 

und pflegt mit hoher Professionalität 

und grossem persönlichen Engage-

ment ihre Klientinnen und Klienten in 

deren eigenen vier Wänden in den 

Zuger Berggemeinden und in Allen-

winden. Auch übernimmt sie nach 

Absprache zusätzliche Aufgaben im 

Haushalt. Zudem kümmern sich die 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 

Spitex mit Hingabe um die auf Hilfe 

angewiesenen Schwestern im Mutter-

haus der Schwesterngemeinschaft.  
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Anzahl betreuter
Klientinnen und
Klienten 2022
38 Personen

Kapazität
Abhängig vom 
Pflege-Bedarf
ca.15 Personen

Auslastung
ca. 82%

Anzahl Mitarbeitende
15 Personen

Durchschnittliche 
Aufenthaltsdauer
bei einer Klientin/
einem Klienten
54 Minuten

Geschlechtsstatistik
Mitarbeitende
14 Frauen
  1 Mann

Geschlechtsstatistik
Klientinnen/Klienten
29 Frauen
  9 Männer

Abgerechnete
Stunden
8‘655
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Altersdurchschnitt 
Mitarbeitende
49 Jahre

Altersdurchschnitt 
Klientinnen/Klienten
81 Jahre

Es ist grossartig, dass wir fast keinen Wechsel bei 

betreuendem Pflegepersonal haben.

Die Pflegenden kennen uns.

Spezielle Rückmeldungen von Klientinnen/Klienten
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JAHRESRECHNUNG STIFTUNG LÄNDLI

Für die Betriebe der Stiftung Ländli war das 2022 ein gutes und erfolg-

reiches Jahr. Getrübt wird das Ergebnis einzig durch die unerfreulichen 

Entwicklungen an der Börse.

Ausführliche Zahlen zur Jahresrechnung 2022 der Stiftung Ländli finden 

Sie auf unserer Website unter www.stiftung-laendli.ch/jahresrechnung.

Scannen Sie einfach den QR-Code mit Ihrem Smartphone.
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KONTAKT

Stiftung Ländli

Im Ländli 16

6315 Oberägeri

041 754 90 00

stiftung@laendli.ch

www.stiftung-laendli.ch
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